
ÉCOLE STE-BIBIANE
Pràcs-verbaI de l’assemblée du conseil d’établissement

Mardi 3 décembre 2019, 18H00

Présences
Bernard Ouellet, direction de l’établissement
Isabelle Lambert, membre du personnel enseignant
Isabelle Fumas, membre du personnel enseignant
Marie-Hélène Rochon, membre du personnel enseignant
Roxane Gauthier, membre du personnel
Nathalie Cherrier, membre parent
Marie Beaumont, membre parent
Mathieu Dussault, membre parent
Nancy Dupaul, membre parent
Karine Gagnon, membre parent
Marie-Ève Brunet-Bélanger, membre de la communauté
Véronique Dauphinais, membre parent substitut

1. Lecture et adoption de l’ordre du jour

Modification à I’ODG par Roxane Gauthier: ajout au point 6 Mot du service de garde —

nouvelle tarification.

Proposé tel que modifié par Roxane Gauthier, appuyé par Marie-Hélène Rochon. Adopté à
l’unanimité.

2. Lecture, suivis et adoption du procès-verbal du 5 novembre 2019

Modifications: Retirer la présence d’isabelle Lambert. Modifier le nom du défi du SDG pour
« Défi active tes pieds ».

Suivis:

• Bibliothèque : vérification auprès de la CSDM du ratio livres/élève. Le ratio à Ste
Bibiane est bon. Par contre les livres sont âgés. Un élagage (ancienne version ou
abîmé) est prévu afin de permettre l’obtention d’un budget de renouvellement sur la
base d’une collection jeune et actuelle.

• Pas de nouvelle concernant l’enjeu d’accès à la cour.

• Le dossier pour le Projet « Cultivons l’avenir» (Atelier de cuisine pour encourager les
familles à cuisiner local et avec les produits de saison) a été soumis par Roxane.

• Après une dernière mise à jour du site, Ste Bibiane a réussi le Défi active tes pieds.
Proposé par Karine Gagnon, appuyé par Isabelle Fumas, Adopté à l’unanimité.
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3. Courrier Aucun

4. Réfection Sainte-Bibiane (13e Avenue)

Voici les travaux en cours. La date de livraison n’est pas modifiée malgré un retard dans la

maçonnerie. (Document joint)

• Fermeture des ouvertures en cours

• Maçonnerie a pris un peu de retard (novembre plus froid nécessitant travaux

supplémentaires)

• Électricité — 20%

• Plomberie — 80%

• Ventilation — 80%

• Géothermie — prêt pour mise en service

• Finitions intérieures au printemps

• Raccord à Hydro-Québec, au réseau d’aqueducs de la ville — Fait.

• Videotron et BelI à venir

• Ascenseur au printemps

5. Points-école:

V Plan de lutte contre l’intimidation (évaluation) — voir graphiques en annexe.

La première estimation des gestes de violence à l’école a été réalisée en novembre.
Prochaine évaluation au printemps.
1er cycle : Verbaliser un messaçe clair en cas de conflit

Évaluer la réussite des élèves : 42% réussit, 52% réussit avec soutien, 7% ne réussit pas.
2e et 3e cycle - Baisser le nombre d’insultes verbales

En classe ou lors de la récréation

• Témoin d’insulte: 39% non 40% un peu 7% moyen, 14% beaucoup

• Victime d’insulte: 51% non, 32% un peu, 13% moyen, 4% beaucoup

Au service de garde

• SDG — témoin d’insulte: 38% non, 38% un peu, 13% moyen, 4% beaucoup

• SDG —victime d’insulte :61% non, 23% un peu, 12% moyen, 4% beaucoup
À l’école, je me sens en sécurité.

48% beaucoup, 39% moyen, 9% un peu, 3% pas du tout.
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V Conférences — aide aux parents (voir annexe)

Les thématiques les plus populaires : prévention de l’anxiété, vers une discipline positive,

faire face à l’intimidation et motivation et persévérance scolaire. M. Ouellet présente des

ateliers possibles selon les thématiques — Voir annexe avec le détail.

Des conférences ont été proposées avec date.

Proposition : garder les conférences en ligne (aidersonenfant.com) et les massages.

Date à venir pour la séance de massages.

V Éducation à la sexualité (voir annexe)

M.Ouellet présente les thèmes et apprentissages abordés par niveau scolaire ainsi que les

intervenants et moments prévus. ØPoj .Ø VYz Ly4 trY).

V Spectacle de Noèl

Chaque enseignant s’occupe de la chanson de Noél avec sa classe. Il y aura aussi une

chanson commune organisée par Stéphan Boucher et le Service de garde.

Vendredi 20 décembre en avant-midi, dans le gymnase.

Chocolat chaud distribué par l’OPP.

V Transfert de fonds

1400$ pour embellissement des cours: Fonds 4 — vers l’indice Cour d’école

500$ (OPP) — du fonds 4 vers le fonds 1 pour la fête de la rentrée

438$ : fond 4 vers fonds service de garde pour le projet Écoles enracinées

Proposé par Roxane Gauthier, appuyé par Isabelle Lambert. Approuvé à l’unanimité.

6. Mot du service de garde

o Suivi journées pédagogiques
6 janvier : journée pyjama avec spectacle de magie. Un montant de 5,75$ sera
demandé aux parents.
Proposé par Marie Beaumont, appuyé par Karine Gagnon. Adopté à l’unanimité.
28-29 novembre; Clip and Climb et piscine Rosemont. Un montant de 7,00$. Sera
demandé aux parents.
12 décembre - sortie au cache à l’eau

o Activités parascolaires
Fin du parascolaire de la session automne.
En préparation de la session hiver, début prévu fin janvier.
Essai parascolaire anglais avec Langmobile — suivi en début d’année.
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Nouvelle tarification
Le ministère de l’éducation a augmenté le tarif régulier journalier de 8,35$ à 8,50$. En
vigueur dès le 1er janvier.

9. Mot du SLAB (Marie-Ève)

Magasin partage (Bouffe action) est prêt à accueillir les bénéficiaires du 17 au 19 décembre.
Merci aux bénévoles.

Marie-Ève Brunet-Bélanger continuera à être la représentante au CÉ la prochaine année.

Camps de jour été — débuteront le 29 juin mais il est possible que les journées du 23, 25, 26

juin soient offertes.

Le site « go secondaire » a été lancé le 12 novembre. Une promotion en a été faite lors des
rencontres de parents du 27 novembre auprès des élèves du 3e cycle.

1o.oPP

V Suivi photos scolaires : 3100 $ récoltés à ce moment.
V Marché de Noél et levées de fonds — pas de suivi

V Activités de Noêl

• Collation spéciale le 18 décembre

• Chocolat chaud le 20 décembre

11.Suivi comité de parents CSDM

Absence d’un représentant du CÉ au dernier comité.

Prochain comité le 10 décembre.

12. Résolutions par courriel — NIA

Prochaine rencontre le 4 février 2020 à 18h.

Levée de l’assemblée: 19h50

Présidence : Nathalie Cherrier

Direction : Bernard Ouellet
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Secrétaire: Marie Beaumont

____________________
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ÉcoI.e primaire
Sainte-Bi biane

Résolution du conseil d’établissement
3 décembre 2019

Par la présente, les membres du CÉ approuvent les transferts de budget suivants:

du Fond 4 vers le Fond 4

$1400,00 Transfert de surplus reportés vers embellissement des cours
d’école.

du Fond 4 vers le Fond 1

500,00 Provenant du surplus reporté vers le fond I pour rembourser une
partie de la fête de la rentrée (Maïs).

du Fond 4 vers le 104045-6-36000-586

438,00 De la levée de fond Écoles enracinées pour rembourser le service
de garde.

Bernard Ouellet
Direction

La proposition est adoptée à
-

*

Présidente


