ÉCOLE STE-BIBIANE

Procès-verbal Conseil d’établissement

Lundi 17 décembre 2018, 18 h

______________________________________________________

Présences

Sylvie Mimeault, directrice                                                    

         Isabelle Lambert, membre du personnel enseignant

         Marie-Hélène Rochon, membre du personnel enseignant

         Natali Romeo, membre du personnel enseignant

         Roxane Gauthier, membre du personnel
         Nathalie Cherrier, membre parent

         Karine Gagnon, membre parent         

         Nancy Dupaul, membre parent                            

         Stéphanie Gareau, membre parent
         Marie Beaumont, membre parent

         Absence : Marie-Eve Brunet-Bélanger, membre de la communauté
         Invités : Bernard Ouellet, nouveau directeur école Ste-Bibiane
1. Lecture et adoption de l’ordre du jour
Proposé par Stéphanie Gareau, appuyé par Isabelle Lambert. Adopté à l’unanimité.
2. Bienvenue Monsieur Bernard Ouellet, nouvelle direction
Mme Mimeault présente Bernard Ouellet qui sera le nouveau directeur de l’établissement à compter de janvier 2019. Bienvenue à notre nouveau directeur et merci beaucoup Mme Mimeault!

3. Lecture, suivis et adoption du procès-verbal du 20 novembre 2018 
Suivis : Point 5, plan de lutte contre l’intimidation, un nouveau canevas devra être utilisé avec un volet sur le thème de l’agression sexuelle en 2019. Il reste aussi à le présenter à l’ensemble des enseignants.

Suivis paniers de Noël : Les enseignants et des élèves de 2e année désirent remercier la communauté Sainte-Bibiane pour les généreux dons. 12 familles vont bénéficier de ces paniers.

Proposé par Roxane Gauthier, appuyé par Natali Romeo. Adopté à l’unanimité.
4. Courrier
Une lettre de félicitations a été envoyée par Catherine Harel-Bourdon pour la participation des parents dans les comités.

5.  Réfection (construction) Sainte-Bibiane (13e Avenue)
· Suivi 
              Tisseur Construction a été sélectionné. Le premier coup de pelle devrait avoir lieu le 9 janvier. La marche à suivre des travaux est à venir d’ici le 21 décembre. Le déménagement aura lieu le 1er juillet 2020. Une liste des erreurs de construction à éviter a été produite afin de limiter de futurs ajustements.
· Cour d’école
Il a été impossible de faire une demande de financement auprès de 100 degrés. La réalisation du projet devant se faire avant le mois de mars 2020 celle-ci a été mise en attente car la cour ne sera pas prête pour le verdissement avant avril 2020.  Nathalie Cherrier en profite pour mentionner qu’une collaboration entre les besoins des enseignants et du service de garde et le comité serait nécessaire afin que les demandes de financement soient précises et répondent aux exigences des organismes. Il est proposé qu’un comité cour d’école soit recréé au printemps pour développer un projet et établir un budget réaliste.
Proposé par Isabelle Lambert, appuyé par Stéphanie Gareau. Approuvé à l’unanimité.
6. Points-école :
· Projet éducatif (pour approbation)
Il est proposé que les deux orientations et objectifs du projet éducatif soient approuvés.  
Proposé par Karine Gagnon, appuyé par Natali Romeo. Approuvé à l’unanimité.
· Budget (école défavorisée)
L’école Ste-Bibiane a perdu une cote de défavorisation. Certains budgets ont été touchés, entrainant une perte de 35 000$ et affectant ainsi les services professionnels.  Il est fait mention que le calcul de cette cote ne se base pas sur les besoins réels des élèves.  On attend de voir ce que le nouveau ministre de l’Éducation va faire face à cette situation. C’est un dossier à suivre.
· Conférences gratuites du CREP (suivi et dates)
Deux confirmations : le 22 janvier formation sur la motivation et persévérance scolaire et le 26 mars sur le passage au secondaire.

 Ces deux dates sont proposées par Marie-Hélène Rochon, appuyé par Marie Beaumont. Approuvé à l’unanimité.
· Mesures d’aide aux parents (1075$)
Il est proposé que Germain Duclos vienne donner une conférence sur l’estime de soi en collaboration avec l’école St-Marc. Le CÉ est en accord avec le principe. Détails et confirmation à venir.
· Résolution transfert de fonds
Un transfert du fonds 4 vers le fonds 9 (prix essor, photos scolaires, soirée cinéma, impression des calendriers, activité kin-ball) de 8 200$ doit être effectué. Proposé par Marie-Hélène Rochon, appuyé par Isabelle Lambert. Adopté à l’unanimité.
7. Mot du service de garde

· Suivi levées de fonds 
Fonds amassés :

Sapins : 1578, 57$ 
Petit marché et calendriers plus de 1400$. (Il reste 120 calendriers à vendre).
Cela permettra de réduire le coût du camp d’environ 25$ par enfant. 
· Suivi journées pédagogiques 
Les prochaines journées pédagogiques : 7 janvier brunch en pyjama, 24 janvier les glissades à St-Jean de Matha et le 8 février au Cache à l’eau.
8. Point des enseignants  N/A
9. OPP

· Activités de Noël 
Une collation spéciale sera servie aux élèves mercredi le 19 décembre et un chocolat chaud le 21 décembre.
Un salon de livres usagés aura lieu en collaboration avec l’OPP de Sans-Frontières. (détails à venir)
· Activités reconnaissance du personnel
Le 5 février, ce sera un congé de lunch pour les enseignants. Au tour du SDG en mai.
· Procédure d’utilisation du gabarit de lettre pour campagne de financement (pour information)

             La lettre doit être présentée à la direction et au CÉ avec une description du projet pour fin d’approbation de la campagne de financement. La direction doit être informée pour chaque destinataire. Une liste avec les noms et coordonnées des donateurs doit être remise à la direction à la fin de la campagne de financement, à des fins de publication.
10. Résolution par courriel (s’il y a lieu)
Pour la confirmation des sommes dédiées et protégées et l’approbation du plan de déploiement des ressources. 
Approuvé à l’unanimité le 6 décembre 2018.
11. Suivi comité de parents CSDM
Un sondage sur la sécurité autour de l’école sera rempli par la représentante au comité de parents.

Nathalie Cherrier propose de rappeler aux travaux publics et à la voirie de la ville de Montréal d’effectuer le déneigement et l’épandage d’abrasif autour de l’école en priorité. PROPOSÉ ET APPUYÉ PAR QUI?
12. Varia
Prochaine réunion : remise au 30 janvier 2019 
Levée de l’assemblée : 20 :24

